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VILA VICENTINA DE JAMBEIRO
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

ESTATUTO SOCIAL

DA DENOMINACAO E DURACAO

Art. 1° - A Vila Vicentina de Jambeiro Obra Unida a Sociedade de Sio Vicente de Paulo, é
uma Entidade beneficente de direito privado, filantrépica, caritativa, catdlica, sem fins
econdmicos, fundada em 25 de fevereiro de 1.918, estando devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ/MF sob o n°. 50.014.174/0001-81 e registrada perante o
Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da cidade e comarca de Cagapava/SP, sob o n°
06/76, f1. 02 do livro A-1.

Paragrafo unico - O tempo de duragdo da Vila Vicentina de Jambeiro & por prazo
indeterminado, regendo-se pelos principios da moralidade publica e eficiéncia administrativa,
leis vigentes no pais aplicaveis a espécie e pelo presente Estatuto.

DA SEDE

Art. 2° - A sede da Vila Vicentina de Jambeiro est4 localizada na Rua Prefeito Jorge Pefeira,

n°. 30, Centro, municipio de Jambeiro e comarca de Cagapava. gh
DA AREA DE ATUACAO :
1:5(
Art. 3° - A 4rea de atuacio da Vila Vicentina de J ambeiro abrange os municipios de: Jambeiro N

¢ Paraibuna, perimetro territorial da circunscricdo do Conselho Central de Paraibuna da
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, ao qual a Entidade estd vinculada e subordinada.

Y. “ﬁ
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DA CONSTITUICAO

Art. 4° - A Vila Vicentina de Jambeiro exercerd sua atividade beneficente, caritativa,
filantropica e de assisténcia na 4rea de sua atuacdo, conforme disposto no Art. 3° do presente
Estatuto e determinagio do Conselho Central de Paraibuna, Orgdo ao qual esti
hierarquicamente vinculada e subordinada, nos termos da Regra da Sociedade Sio Vicente de
Paulo no Brasil.

DA FINALIDADE

Art. 5° - A Vila Vicentina de Jambeiro est4 a servigo da Sociedade de Sio Vicente de Paulo,
no sentido de prestar atendimento integral 4 pessoa idosa, estimulando o exercicio da caridade
cristd pela assisténcia, em conformidade com as normas emanadas do Conselho Central de
Paraibuna, do Conselho Metropolitano de S&o José dos Campos, em obediéncia a Regra da
Sociedade de S#o Vicente de Paulo no Brasil, de acordo com os principios e diretrizes
previstos em Lei, tendo por finalidade:

I - Manter-se como estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os
sexos, mantendo padrdes de habitabilidade compativeis, oferecendo ambiente de respeito e
dignidade com instalacdes fisicas adequadas;

II - Prover de forma integral, servigos destinados ao atendimento desses idosos, tais
como assisténcia material e moral, propiciando ainda assisténcia religiosa aqueles que
desejarem, diligenciando sempre no sentido da preservacdo dos vinculos familiares;

IIT - Assegurar o didlogo e a colaboragéo com os 6rgdos do poder publico, bem como
com outras entidades;

IV - Fomentar atividades de lazer, esportivas, culturais e educacionais, promovendo
eventos de recreagfio, instrucdo e educagdo civica nesse sentido e na medida de suas
possibilidades;

V - Cadastrar, assistir ¢ orientar os idosos no que se refere a higiene indispensavel as
normas sanitarias, bem como prové-los com vestusrio e alimentac¢do adequados;

VI - Organizar ¢ manter as dependéncias que se fizerem necessérias.

§ 1° - No interesse de sua manutencao e desenvolvimento e, para cumprimento das finalidades
mencionadas nos incisos acima, a Vila Vicentina de Jambeiro poder4 contratar prestadores de
servigos especializados ou ainda firmar convénios com outras entidades;

§ 2° - A Vila Vicentina de Jambeiro firmars contrato de prestagdo de servico com a pessoa
idosa abrigada, firmando a cobranga de participagdo para seu custeio, nada impedindo que os
residentes aposentados ou que recebam auxilio, contribuam com seus proventos, com o
objetivo de minimizar as despesas de manutengéo da Instituicio;
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§ 3° - A fim de cumprir suas finalidades, a Vila Vicentina de Jambeiro elaborard uml/; ff;,—
Regimento Interno, o qual disciplinard seu funcionamento, devendo para tanto ser submetido "\L‘f# X
5

a apreciagdo e aprovacio do Conselho Metropolitano de S&o José dos Campos.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a Vila Vicentina de Jambeiro promovera o
bem comum sem preconceitos de origem, raca, politica, religifio, sexo, cor e quaisquer outras
formas de discriminag?o.

DOS MEMBROS

Art. 7° - A Vila Vicentina de Jambeiro € constituida por um nimero ilimitado de membros,
também denominados confrades ou consdcias ou ainda simplesmente vicentinos, nos termos
da Regra da Sociedade de Séo Vicente de Paulo no Brasil, sendo que todo aquele que professa
a f€ catolica, procurando dar o testemunho do amor a Cristo pelo exercicio da caridade, desde
que manifeste sua vontade, podera ser admitido como membro, assim considerados e
denominados, a saber:

a) Membros Natos: Sdo considerados Membros Natos os membros da Diretoria eleitos
em Assembléia Geral Ordinaria;

b) Membros Vogais: Sdo considerados Membros Vogais os Presidentes dos Conselhos
Particulares vinculados e subordinados ao Conselho Central de Paraibuna, cuja Institui¢do
estd hierarquicamente vinculada;

¢) Membros Efetivos: S@o considerados Membros Efetivos os Presidentes das
Conferéncias da drea de atuag@o do Conselho Central de Paraibuna, cuja Instituicdo esta
hierarquicamente vinculada;

d) Membros Participantes: Sdo considerados Membros Participantes todos os demais,
assim declarados e admitidos no Conselho Central de Paraibuna, cuja Instituicio esta
hierarquicamente vinculada.

§ 1° - A quantidade de Membros da Diretoria sera obrigatoriamente o numero estabelecido
pelo Art. 22.

Art. 8° - Todos os membros, seja qual for sua denominago, obrigam-se a conhecer e a
respeitar a Regra da Sociedade de S30 Vicente de Paulo no Brasil, o presente Estatuto, o
Regimento Interno e acatar as Resolugdes das Assembléias Gerais.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Art. 9° - S#o direitos dos membros, desde que em dia com suas obrigagdes estatutirias:
I - Os Membros Natos, Vogais e Efetivos poderfio votar para o preenchimento de (>
cargos eletivos, desde que maior de 16 (dezesseis) anos de idade e capaz;
II - Os Membros Natos, Vogais, Efetivos e Participantes poderdo ser votados para o )
preenchimento de cargos eletivos, desde que maior de 18 (dezoito) anos de idade e atenda o
disposto no Art. 46 do Estatuto;
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(um quinto) de seus membros;

I'V - Assistir as reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V - Beneficiar-se com seus dependentes de todos os servigos, benfeitorias,
festividades, instala¢des e promog¢des da Vila Vicentina de Jambeiro, respeitadas as eventuais
taxas estipuladas pela Diretoria;

VI - Levar ao conhecimento da Diretoria, por escrito, qualquer agio ou omissdo que
venha ferir as normas estatutdrias da Entidade, e pedir providéncias quanto as irregularidades,
reclamacdes, defesas, recursos, criticas e/ou sugestdes que constatar ou pelo qual se sinta
prejudicado;

VII - Examinar a qualquer tempo, com solicitacdo prévia e por escrito, os livros atas e
contdbeis e arquivos da administra¢do, solicitando esclarecimentos, sempre na presenca de
mais de 01 (um) membro da Diretoria e na sede da Vila Vicentina de Jambeiro.

25,5 i = 5 § £
IT - Participar das Assembléias e até mesmo convoca-las, neste caso, subscrito por 1/5){'; | A
A

Art. 10 - S&o deveres dos membros:

I - Cumprir e fazer cumprir as determinacfes da Diretoria, a Regra da Sociedade de
S&o Vicente de Paulo no Brasil, o presente Estatuto, o Regimento Interno e as Resolugdes das
Assembléias;

IT - Zelar pelo bom funcionamento, pelos bens patrimoniais da Vila Vicentina de
Jambeiro e/ou dos que estiverem sob sua guarda e administracdo, bem como influir para que
os demais membros o fagam, ressarcindo os danos porventura causados por si, seus
dependentes e convidados, regularmente apurados pela Diretoria;

III - Pagar eventuais contribui¢des para o 1.° Tesoureiro nos prazos fixados e nos
valores propostos, previamente aprovados;

IV - N&o usar e ndo consentir que usem as coisas comuns da Vila Vicentina de
Jambeiro para fins diversos daqueles a que se destinam;

V - Nio utilizar sob qualquer pretexto eventuais funciondrios da Vila Vicentina de
Jambeiro para servigos particulares;

VI - Desempenhar fiel e integralmente as obrigagdes que lhe forem atribuidas, quando
eleitos para a Diretoria e Conselho Fiscal.

DAS PENALIDADES

Art. 11 - Deixard de ser membro aquele que infringir as normas que regem a Vila Vicentina
de Jambeiro, que por sua conduta, motivo de escdndalo, atente contra os principios
estabelecidos neste Estatuto Social, no Regimento Interno e, nas normas contidas pela Regra
da Sociedade de SHo Vicente de Paulo no Brasil, e assim estard sujeito as seguintes
penalidades:

I - Adverténcia por escrito, no maximo duas vezes;

II - Suspensdo dos direitos estatutarios, de 30 (frinta) a 180 (cento e oitenta) dias;

IIT - Exclusdo.
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§ 1° - A aplicacio da penalidade prevista nos incisos I e II, € de competéncia da Diretoria,
sendo que no caso previsto no inciso III, somente poderd ser aplicada pela Assembléia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para esse fim;

§ 2° - A penalidade serd aplicada de acordo com a gravidade da falta e dos antecedentes do
infrator;

§ 3° - O membro que for incurso nos incisos II e III, caso exerca algum cargo na Diretoria e
Conselho Fiscal, perderd automaticamente seu mandato.

Art. 12 - A comunicagdo da aplicacdo da pena, sera levada ao conhecimento do infrator
através de carta contra-recibo, via Cartdrio de Titulos e Documentos ou Notificagdo Judicial.

Art. 13 - Ao infrator é concedido o direito de recorrer, dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis
contados da data da comunicac@o da aplicagdo da pena, ao Conselho Central de Paraibuna,
que como Orgéo hierarquicamente superior podera confirmar ou néo a decisdo.

Paragrafo unico - Se eventualmente ndo for dado provimento ao recurso, pelo Conselho
Central de Paraibuna, poderd o infrator recorrer, dentro do prazo de 30 (trinta dias) uteis
contados da data da comunicagdo da pena, ao Conselho Metropolitano de S&o José dos
Campos.

Art. 14 - Em sendo acolhida as razdes do recurso pelo Conselho Metropolitano de S&o José
dos Campos/SP, as penalidades impostas serfo imediatamente anuladas.

DA ORGANIZACAO E SUA COMPETENCIA

SECAOI

DA ADMINISTRACAO

Art. 15 - A Vila Vicentina de Jambeiro, se constitui e funciona pelos seguintes dérgdos, a
saber:
I - Assembléia Geral;
II - Diretoria;
III - Conselho Fiscal.
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SECAO II ‘ 8\
DA ASSEMBLEIA GERAL ,/)r\/

Art. 16 - A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano, constituido pelos Membros Natos, Vogais €
Efetivos, que estejam em dia com suas obrigagBes estatutdrias, tendo o poder de resolver,
dentro das leis vigentes, os assuntos referentes as atividades da Vila Vicentina de Jambeiro e
seus fins.

Paragrafo tnico - A Assembléia Geral podera ser ordindria e extraordinaria.

Art. 17 - A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-a:
I - De 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, na conformidade do Art. 45, para:
a) A Eleig8o da Diretoria;
b) Eleicdo do Conselho Fiscal.

Art. 18 - A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-4 sempre que os interesses da Vila
Vicentina de Jambeiro exigirem um pronunciamento dos seus membros para os fins previstos
por lei ou nos termos estatutarios, com finalidade especifica, convocada:

I - Pela Diretoria, através de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

I1 - Pelo Conselho Fiscal, através de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

III - A requerimento de 1/5 (um quinto) de seus Membros Natos, Vogais, Efetivos e
Participantes em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 19 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera competente para:

I - Aplicar a penalidade prevista no Art. 11, inciso III;

I - Reformar, total ou parcialmente, o Estatuto Social;

111 - Deliberar a extin¢io da Pessoa Juridica;

IV - Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V - Eleger os membros substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal destituidos,
renunciantes ou falecidos;

VI - Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse da Vila Vicentina de
Jambeiro.

Art. 20 - A Assembléia Geral sera convocada e funcionara pelos requisitos seguintes: / ‘;2
I - A Assembléia Geral serd convocada mediante Edital publicado em jornal com 43
circulacio na regidio, Edital afixado na sede da Vila Vicentina de Jambeiro em lugar visivel e %
de fAcil acesso a todos os membros ou Edital publicado em Boletim Informativo Interno, com =
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de sua realizagfo, contendo: dia, hora e local
da primeira e segunda convocagdes, bem como a ordem do dia; (*‘QJ\%'};
II - Da Assembléia Geral Ordindria para eleigfo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera “‘“\’1
feita “lista” de presenga que devera constar: nome completo, o numero da Cédula de )

Identidade - RG e assinatura de todos os votantes;
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Il - A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdio com a presenga da

maioria absoluta dos Membros Natos, Vogais e Efetivos e, em segunda convocacdo, 30 iy

(trinta) minutos apos o hordrio marcado para a primeira convocagdo, com qualquer niimero de
membros presentes;

IV - Ao dar inicio aos trabalhos da Assembléia Geral, o Presidente da Diretoria podera
solicitar que seja escolhido, em plendrio, um membro para presidi-la € um outro para
secretariar a reunifo;

V - As decisGes da Assembléia Geral serfo lavradas em atas, subscritas pelo 1.°
Secretario e Presidente;

VI - As votagdes em Assembléia Geral serdo feitas por escrutinio secreto ou por voto
aberto, se assim deliberar o plenario.

§ 1° - As deliberacies da Assembléia Geral Ordinaria serfio tomadas pela maioria simples de
voto dos membros presentes;

§ 2° - A Assembléia Geral Extraordindria que deliberar sobre a destitui¢io dos diretores e/ou
alteracdo ou reforma do Estatuto Social, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes 4 Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo deliberar em
primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos Membros Natos, Vogais e Efetivos, ou com
menos de 1/3 (um terco) na segunda convocago.

SECAO III
DA DIRETORIA

Art. 21 - A Diretoria é o érgéo executivo em cujo nome se exerce a geréncia administrativa e
delibera sobre todos os assuntos de interesse da Vila Vicentina de Jambeiro, excluindo-se os
de competéncia da Assembléia Geral.
Art. 22 - A Diretoria compde-se dos seguintes membros:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - 1° Secretario;

IV - 2° Secretéario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Art. 23 - A Diretoria compete:

[ - Elaborar o projeto de trabalho anual de atividades do ano seguinte;

I - Elaborar e apresentar ao Conselho Central de Paraibuna, no primeiro trimestre de
cada ano civil, o relatério de atividades do ano anterior, acompanhado do balanco patrimonial;

I1I - Promover parcerias com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum,;

IV - Cumprir e fazer cumprir a Regra da Sociedade Sio Vicente de Paulo no Brasil, o
presente Estatuto, o Regimento Interno e demais instrumentos de normatizagéo que viere}}l a

ser instituidos; M xﬂ%
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V - Administrar recursos financeiros arrecadados;

VI - Definir as questGes trabalhistas e salariais de funcionarios;

VII - Contratar ¢ demitir funciondrios e prestadoras de servigos;

VIII - Organizar o balancete mensal e anual;

IX - Fixar valor do caixa pequeno, nos termos do Art. 37 do presente Estatuto;

X - Convocar o Conselho Fiscal sempre que julgar necessario;

XI - Convocar a Assembléia Geral quando se entender necessario;

XII - Exigir da Empresa ou do profissional liberal, conforme Art. 44, o balango
patrimonial no inicio de cada ano civil, devendo o mesmo ser publicado em jornal de
circulacfo regional até 31 (trinta e um) de marco;

XIII - Elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal, no primeiro trimestre de cada ano
civil, o relatorio de atividades do ano anterior, acompanhado do balanco patrimonial;

XIV - Fixar copias das atas das Assembléias Gerais e as Resolugdes da Diretoria em
quadro de aviso, apés sua realizagdo.

Art. 24 - A Diretoria da Entidade reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em dia e hora,
designado pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessario com designago
da matéria a se tratar.

Art. 25 - Ao Presidente compete:

1 - Dirigir e orientar as atividades da Vila Vicentina de Jambeiro;

II - Representar a Vila Vicentina de Jambeiro, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

III - Vistar o balancete mensal elaborado pelo 1.° Tesoureiro;

IV - Preparar o balango anual para apresentacdo ao Conselho Fiscal;

V - Abrir, movimentar e encerrar conjuntamente com o 1.° Tesoureiro, as contas
bancdrias, assinando com ele cheques e/ou outros documentos bancérios relacionados com as
financas da Vila Vicentina de Jambeiro;

VI - Assinar contratos e distratos;

VII - Admitir e demitir funcionérios;

VIII - Presidir as reunides ordinarias de Diretoria e das Assembléias Gerais,
convocando-as extraordinariamente, quando se fizer necessério, designando a matéria a se
tratar;

IX - Abrir e encerrar os livros da Vila Vicentina de Jambeiro;

X - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

XI - Participar das reunides do Conselho Central de Paraibuna, ao qual a Entidade esta
vinculada e subordinada, prestando conta de suas atividades, respeitando e cumprindo as
determinag¢des que lhe séo conferidas.

Art. 26 - Ao Vice-Presidente compete:
I - Prestar de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente e substitui-lo em suas
auséncias e impedimentos;
II - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, com todas as suas atribuicdes, até seu
término.
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Art. 27 - Ao 1° Secretério compete:

I - Secretariar, redigir e ler as atas das reunides, fazendo as observagdes necessarias;

II - Organizar e ter sob sua guarda os documentos da Vila Vicentina de Jambeiro,
servicos de fichario e arquivos da secretaria; '

III - Elaborar e expedir toda a correspondéncia de interesse da Vila Vicentina de
Jambeiro, ap6s aprovada pelo Presidente, mantendo em ordem todo o expediente da secretaria
e dar conhecimento de toda a correspondéncia recebida;

IV - Fixar mensalmente, em quadro de avisos, as resolucdes da Diretoria, cdpias das
atas das Assembléias Gerais e os documentos de interesse publico;

V - Substituir o Presidente e o Vice-Presidente interinamente, em caso de vacincia dos
02 (dois) cargos, providenciar € convocar a Assembléia Geral para realizagio da eleigéo, para
complementar o mandato;

VI - Elaborar o relatério anual em conjunto com os demais membros da Diretoria;

VII - Ler nas reunides e dar conhecimento das correspondéncias recebidas.

Art. 28 - Ao 2° Secretéario compete:

I - Auxiliar o 1°. Secretdrio em suas atribuigdes, substituindo-o em suas auséncias e
impedimentos, prestando ainda de um modo geral a sua colabora¢fo na organizagdo da
secretaria;

II - Assumir o mandato do 1.° Secretario em caso de vacéncia, até o seu término.

Art. 29 - Ao 1° Tesoureiro compete:

[ - Administrar em conjunto com o Presidente as finangas, mantendo em dia a sua
escrituracio;

II - Movimentar e encerrar conjuntamente com o Presidente, as contas bancérias,
assinando com ele cheques e/ou outros documentos bancérios relacionados com as finangas
da Vila Vicentina de Jambeiro;

II - Guardar nas dependéncias da sede da Vila Vicentina de Jambeiro os
comprovantes das receitas e despesas, assim como quaisquer outros documentos referentes a
contabilidade;

IV - Elaborar e apresentar nas reunides o demonstrativo mensal do movimento
financeiro;

V - Fazer pagamentos de interesse da Vila Vicentina de Jambeiro, apds aprovados e
autorizados pela Diretoria;

VI - Arrecadar eventuais taxas e contribui¢des, rendas de qualquer tipo, auxilios e
donativos em dinheiro ou espécie; il

VII - Ter sob sua guarda os livros de escrituracdo e os documentos financeiros, bem ==

"
como os documentos dos bens mdveis e imoéveis de propriedade da Vila Vicentina de )
Jambeiro; \ =

VIII- Manter a Diretoria informada da situac@o financeira; \ |

IX - Manter depositado em conta bancéria quantia superior ao saldrio minimo vigente; \;\{L\

X - Mensalmente apresentar o relatorio financeiro e recolher, ao Conselho Central de X
Paraibuna, a contribuico financeira no valor correspondente a 2,5% (dois e meio por cento)
da receita, excluidas as subvengdes oficiais;
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XI - Preparar o relatério de atividades do ano anterior acompanhado do movimento \ -

financeiro e balanco patrimonial, apresentando-o no primeiro trimestre de cada ano civil para
o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 30 - Ao 2° Tesoureiro compete:

[ - Auxiliar o 1°. Tesoureiro em suas atribuicdes, substituindo-o em suas auséncias e
impedimentos, prestando ainda de um modo geral a sua colaboragdo na organizagio da
tesouraria;

IT - Assumir o mandato do 1.° Tesoureiro em caso de vacéncia, até o seu término.

Art. 31 - Aos membros da Diretoria compete estabelecer um cordial relacionamento com as
Unidades Vicentinas vinculadas e subordinadas ao Conselho Central de Paraibuna,
promovendo a unido e troca de experiéncias.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - O Conselho Fiscal ¢ composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (irés) membros
suplentes, todos eleitos em Assembléia Geral Ordindria convocada especialmente para esse

fim, com mandato de 04 (quatro) anos e coincidente com o da Diretoria, na conformidade do
Art. 17.

Pardgrafo tnico - No caso de vacdncia do membro titular o mandato serd assumido pela
ordem dos suplentes até o seu término.

Art. 33 - O Conselho Fiscal tem a fungfo de fiscalizar, examinar e dar pareceres sobre o
caixa, livros contdbeis, balango anual elaborado pela Diretoria, apresentando parecer
conclusivo.

Art. 34 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Apreciar todos os relatérios financeiros, balancetes anuais, examinando a
documentacdo correspondente e emitindo pareceres especificos;

II - Examinar em qualquer tempo, livros atas e¢ contdbeis, demais documentos
pertinentes & gestdo da Diretoria, que julgarem necessarios;

HI - Convocar Assembléia Geral Extraordinaria para destituir a Diretoria, quando |
constatar grave irregularidade nas contas da tesouraria, ou nas agdes dos diretores, que venha |
contrariar o Estatuto Social;

IV - Opinar sobre a situagdo financeira e demais assuntos de interesse da Instituigdo, -
excluindo-se os de competéncia da Assembléia Geral;

V - Exigir da Diretoria a qualquer tempo a apresentagdo de documentos que julgar
necessario e que diga respeito a sua fungio.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano civil
ara examinar os livros de escrituracio e referenda-los se estiver em ordem: \
p > )
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§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente sempre que se fizer necessario; \ \

§ 3° - O Conselho Fiscal terd um prazo méximo de 15 (quinze) dias para apreciacio dos °
balangos e balancetes que lhe foram apresentados.

ASESSAO \%
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 35 - O patriménio da Vila Vicentina de Jambeiro € constituido de:
I - Bens méveis e iméveis que possui ou venha a possuir;
II - Doacdes e legados.

Art. 36 - A receita para a manutengfio da Vila Vicentina de Jambeiro € constituida de:
I - Contribuigdes dos membros, caso estipulado e aprovado pela Diretoria;
IT - Contribuigcdes especiais destinadas as campanhas ou projetos;
III - Donativos, contribuig3es, auxilios e subvengdes;
IV - Doagdes e rendas patrimoniais;
V - Resultados financeiros de atividades sociais, promogdes e eventos;
VI - Rendimento de aplica¢des financeiras;
VII - Resultado de contribuicdo e/ou participa¢io na conformidade do Art. 5°, § 2°.

Art. 37 - Todas as importancias recebidas pela Vila Vicentina de Jambeiro serfio depositadas
em conta bancaria em seu nome, podendo o 1.° Tesoureiro manter caixa pequeno para cobrir
despesas de pequena monta, no valor que for fixado pela Diretoria.

Art. 38 - A Vila Vicentina de Jambeiro aplicara toda renda exclusivamente para as finalidades
de coordenagdo e execugdo de suas atividades, manutengfio e expediente, a qual é vedada
distribui¢do de lucros, dividendos ou qualquer outra vantagem pecuniria.

Art. 39 - Todo bem movel ou imével, adquiridos ou doados & Vila Vicentina de Jambeiro,
fazem parte do acervo patrimonial desta, devendo estar registrados em seu nome em livros
proprios, Cartérios de Registros de Imdveis e demais 6rgdos competentes quando se fizer
NECeSSArio.

A
}o

Art. 40 - E nula de pleno direito, independentemente de declaracdo judicial ou extrajudicial, a
alienagdo de imoveis ou a constitui¢do de qualquer dnus que venha a recair sobre bens
imoveis de propriedade da Vila Vicentina de Jambeiro sem a prévia e expressa anuéncia do
Conselho Metropolitano de S&o José dos Campos.

I - A nfo obediéncia ao Art. 40 implica em restituicio do bem, podendo inclusive —==
caracterizar crime de estelionato;

II - A compra, alienagio ou oneracdo de qualquer bem imével integrante do
patrimdnio da Vila Vicentina de Jambeiro devera ser aprovada pelo Conselho Metropolitano

de Sdo José dos Campos. ’L/} é q
g U
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DAS DESPESAS / \

Art. 41 - S&o consideradas despesas, todos os gastos com manuten¢io e conservacio de bens
patrimoniais, envolvendo, ainda: materiais, empregados com seus respectivos encargos
sociais e trabalhistas, prestadores de servicos em atividades ou eventos e outros que se
fizerem necessdrios para a boa geréncia da Vila Vicentina de Jambeiro.

Art. 42 - A abertura e movimentagio de contas bancarias serfio sempre em nome da Vila
Vicentina de Jambeiro ¢ com as assinaturas em conjunto do Presidente e 1° Tesoureiro.

Art. 43 - A Vila Vicentina de Jambeiro aplicara suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais integralmente no territério nacional, na manutenciio e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais e suas finalidades.

Paragrafo unico - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados pela Vila
Vicentina de Jambeiro dentro do municipio de Jambeiro, ou, no caso de haver unidades
prestadoras de servigos a ela vinculada, no 4mbito do Estado de S&o Paulo.

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 44 - O ano social coincidira com o ano civil para efeito de encerramento do balango
patrimonial da Vila Vicentina de Jambeiro, devendo sua escrituragio ser feita em
conformidade com as normas vigentes e exigéncias legais, em livros contdbeis oficiais e por
. contador devidamente inscrito no Conselho Regional de Contabilistas - CRC.

SESSAOQ VI
DAS ELEICOES E DA POSSE
Art. 45 - As eleigdes da Diretoria e do Conselho Fiscal da Vila Vicentina de Jambeiro,

realizar-se-80 de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, mediante escrutinio secreto e por maioria
simples dos votos, pela Assembléia Geral Ordindria convocada especialmente para esse fim e

L

:
,
=5

em data designada para tal.

a}\"
§ 1° - Da realizacdo da eleicfio e apuracio dos votos, sera lavrada ata mencionando os nomes -\
que compdem a chapa eleita, a qual serd devidamente assinada pelo Secretario e Presidente; )

§ 2° - Da Assembléia Geral Ordindria serd feita “lista” de presenca de que deverd constar:
nome completo, o nimero da Cédula de Identidade - RG e assinatura de todos os votantes;
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§ 3° - O voto € pessoal e unitdrio, tendo cada membro direito a apenas 01 (um) voto, seja
Nato, Vogal ou Efetivo;

§ 4° - 60 (sessenta) dias antes do vencimento do mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal,
deverdo abrir as inscri¢des para as chapas dos novos representantes a serem eleitos. As
inscrigdes encerrardo 15 (quinze) dias antes da data designada para a Assembléia Geral
Ordinaria que ira realizar a votac#o.

Art. 46 - Para encabecar a chapa e concorrer a Presidente ¢ Vice-Presidente é necessario que
seJa Membro Nato, Vogal, Efetivo ou Participante ¢ tenha atividade vicentina ininterrupta de
pelo menos 02 (dois) anos e ndo ter mais de 70 (setenta) anos de idade.

Art. 47 - Todos os Membros Natos, Vogais e Efetivos, devem ser convocados por
correspondéncia para participar da elei¢do, cuja convocagdo dar-se-a no minimo 60 (sessenta)
dias antes do pleito.

Art. 48 - Durante o periodo que antecede a eleicfio, 0s membros sfo convidados a recitar a
oracdo do Espirito Santo e a rezar por aqueles que venham a concorrer o mandato.

Art. 49 - A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal serd dada pelo Presidente do Conselho
Central de Paraibuna em até 60 (sessenta) dias apos o pleito, em Assembléia Geral
especialmente convocada para tal.

Art. 50 - Em caso de rentincia coletiva ou destituigdo da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal,
realizar-se-4 Assembléia Geral Extraordindria para elei¢do de novos representantes, 0s quais
cumprirdo o restante do mandato.

Art. 51 - Néo serd permitida a acumulacdo de cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 52 - Considera-se inelegivel o membro que no esteja em dia com suas obrigacdes
estatutarias ou esteja com seus direitos estatutdrios suspensos.

..‘,,_,‘_‘

\

i

i

)
/

Art. 53 - O mandato do Presidente serd de 04 (quatro) anos, vedada sua reeleigfio para

Presidente e Vice-Presidente, sem o interregno de um mandato.
_ SESSAO VI ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54 - Os membros da Vila Vicentina de Jambeiro ndo poderfio delegar nenhuma de suas
prerrogativas a terceiros, nem mesmo por procura¢io.

Art. 55 - Fica vedada a aplicacdo de recursos financeiros para fins estranhos as atividades da
Vila Vicentina de Jambeiro.
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Art. 56 - E vedado aos Membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou a qualquer outro
membro, o uso do nome da Vila Vicentina de Jambeiro, em beneficio préprio ou para
finalidades que n8o sejam as estabelecidas neste Estatuto.

Art. 57 - Todos os cargos da Diretoria da Vila Vicentina de Jambeiro serfio exercidos sem
remunera¢do, nem concede sob qualquer forma ou titulo, a seus diretores, membros,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidos
pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 58 - A Vila Vicentina de Jambeiro poder ser extinta por determinagio legal, judicial ou
deliberagfio da Assembléia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim,
quando n#o mais for possivel atender as suas finalidades.

Art. 59 - Em caso de dissolugfio da Vila Vicentina de Jambeiro, o seu patriménio liquido
apurado, sera objeto de decisio em Assembléia Geral Extraordiniria convocada
especialmente para esse fim, devendo ser destinado A outra entidade congénere, com
personalidade juridica, sede e atividades preponderantes na 4rea de abrangéncia do Conselho
Metropolitano de S&o José dos Campos e integrante da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo,
devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 60 - E vedado & Diretoria a concesso de fiancas, caugdes ou quaisquer garantias, em
nome da Vila Vicentina de Jambeiro.

Art. 61 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo encaminhados pela Diretoria ao
Conselho Central de Paraibuna, o qual dara parecer como 6rgo hierarquicamente superior,
em consonéncia com a Regra da Sociedade de S@o Vicente de Paulo no Brasil e a legislacio
vigente.

Parégrafo mico - Dado o parecer, se nfo for a contento para solucionar o caso, encaminha-se
o pedido ao Conselho Metropolitano de S&o José dos Campos.

Art. 62 - Os Membros Natos e Vogais que, ap6s sua posse, ndo comparecerem por 03
(trés) reunides consecutivas, sem justificativa escrita encaminhada ao Presidente, ou por
06 (seis) alternadas no periodo de 12 (doze) meses, ainda que justifique suas faltas,
perderd automaticamente o mandato.

Art. 63 - Os membros da Vila Vicentina de Jambeiro ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas pela Entidade, salvo aquelas
provenientes de a¢do ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, que importar em
violagdo de direito legalmente estabelecido ou disposi¢o prevista neste Estatuto, dando
causa e prejuizo a Instituicdo ou a terceiros, ficando os responsaveis obrigados a reparar
integralmente os danos causados, respondendo civil e/ou criminalmente, nos termos na
legislacdo vigente.
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Art. 64 - E vedado aos diretores ou funcionarios da Vila Vicentina de J ambeiro, fornecer /":{}
3 qualquer informagéo sobre seus membros, em especial sobre cadastros em sua guarda, sob

pena de ser responsabilizado civil e/ou criminalmente.

Art. 65 - A Vila Vicentina de Jambeiro poder reformar seu Estatuto Social em parte ou
no seu todo, desde que atenda o disposto no Art. 19, II e Art. 20, § 2° do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - As reformas procedidas no Estatuto Social, feitas pela Assembléia Geral

Extraordinaria, deverdo ser aprovadas pelo Conselho Metropolitano de S#o José dos
Campos.

Art. 66 - Fica eleito o foro da cidade e comarca de Cagapava/SP, com rentncia a qualquer

outro, por mais privilegiado que o seja, para dirimir todas e quaisquer ddvidas oriundas do
presente Estatuto.

Art. 67 - Este Estatuto Social foi lido e as reformas foram aprovadas por unanimidade dos
membros presentes na Assembléia Geral Extraordindria realizada no dia 23 de novembro
de 2004, ficando revogados os Estatutos anteriores e todas as disposi¢des em contrério,

passando a vigir, com relagfo a terceiros, a partir da data de seu registro no Cartdrio de
Registro Civil de Pessoa Juridica competente.

Jambeiro, 23 de novembro de 2004.
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